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Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä.

Yhteisöllisen opiskeluhuollon vahvistaminen ja kehittäminen -​​projektin vastuullisen 
hoitajan nimeäminen
TRE:542/02.04.01/2023

Lisätietoja päätöksestä
Kehitysjohtaja Tuula Hoivala,​​ puh. 050 329 5711,​​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi 

Valmistelijan yhteystiedot
Opintoasiainjohtaja Merja Sarvala,​​ puh 041 7300 075,​​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi 

Päätös
Yhteisöllisen opiskeluhuollon vahvistaminen ja kehittäminen -​
projektin vastuulliseksi hoitajaksi nimetään tuntiopettaja Terhi Lehtinen.

Projektin vastuullisen hoitajan esihenkilönä toimii hänen vakituinen 
esihenkilönsä.

Perustelut
Kehitysjohtaja on päättänyt,​ että Tampereen seudun ammattiopistossa 
toteutetaan rahoituspäätöksen OKM/1572/520/2022 (21.12.2022) 
sekä erityisavustuksen käyttöajan pidentämisen (13.3.2023) päätöksen 
mukainen Yhteisöllisen opiskeluhuollon vahvistamisen ja kehittämisen -​
projekti ajalla 1.1.2023 -​ 31.7.2024.

Projektin vastuulliseksi hoitajaksi nimetään tuntiopettaja Terhi Lehtinen 
ajalle 1.11.2023 -​ 30.4.2024.

Kehitysjohtajan päätösvalta asiassa perustuu palvelualueen johtajan 
4.4.2023 § 58 Elinvoiman ja kilpailukyvyn palvelualueen toimintasääntö. 
(Toimintasäännön liite: Elinvoiman ja kilpailukyvyn palvelualueen johtajan 
toimivallan siirtäminen 1.4.2023 alkaen.)

Tiedoksi
Kirsi Viskari,​ Merja Sarvala,​ Noora A Suorsa,​ Matti Kannus,​ Ville Sipiläinen,​ 
Anne Haapalehto,​ Sirpa Laaksonen,​ Terhi Lehtinen

Allekirjoitus

Kehitysjohtaja Tuula Hoivala

Lähetetty tiedoksi sähköpostilla 26.10.2023.

Ylöjärvellä
26.10.2023

Henna Välimäki
Suunnittelija
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Muutoksenhakukielto
§ 25

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee:

-​vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
-​virka-​ tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä,​ jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.)
-​etuosto-​oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)
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